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	苏州工业园区关于苏州市自主品牌大企业与领军企业先进技术研究院考核与评估的实施细则
	一、制定考评方案。园区经发委牵头制定先进技术研究院年度考评方案，组织考评工作，通知先进技术研究院建设企业提交年度考评材料，委托会计师事务所和专家组对先进技术研究院年度建设情况进行审计和现场评审。
	二、出具审计报告。会计师事务所对先进技术研究院的研发投入和人才队伍建设情况进行审计，出具审计报告。
	三、专家现场评审。根据每家先进技术研究院所处行业，在苏州市和园区现有专家库中分别选择3名行业专家、1名知识产权专家和1名财务专家组成各自的专家组，对该研究院研发项目情况、规划实施和从发明专利、国际专利、省级以上新产品、省部级以上项目、标准等方面的科技产出进行现场评审，出具评审意见；根据建设企业提交的先进技术研究院五年建设承诺，各专家组对相应先进技术研究院下一年度建设指标进行论证,并出具评审意见。
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