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 ■ 高新技术企业申请享受高新技术企业税收优惠政策流程： 

取得证书-自行按15%预缴企业所得税-年度纳税申报前报送备
案资料-享受税收优惠政策-留存备查资料以备税务机关检查。 

 ■ 高新技术企业备案材料及主要留存备查材料： 

（1）备案资料：企业所得税优惠事项备案表、高新技术企业
资格证书及其复印件。 

（2）留存备查资料：高新技术企业资格证书；高新技术企业
认定材料；年度研发费用专账管理资料；年度高新技术产品
或服务收入资料；年度高新技术企业研发费用及占销售收入
比例证明材料、以及研发费用辅助账；研发人员花名册等。 

■ 备案时间：企业应当不迟于年度汇算清缴（每年的5月31

日）纳税申报时备案 
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 ■新技术企业季报的填写（http://www.jssts.com/），所谓高企季报即认

定通过的企业要按照相关部门的要求填写公司该季度的财务数据、人员情
况、研发支出等等。 实际填写的是截止当季度的全年累计值，季度新增
为系统计算的   
 

高新技术企业季报 

新认定高企：账号为9位组织机构代码，密码是123+abc 

 注意事项： 

a、如果高企代码是18位的，登录系统时用原来9位的组织机构代码； 

b、企业如无法找到自己的登入密码，请电话联系联系企业的科技主管部门沟通密码找回事宜 
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高新技术企业季报 
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1、1-5行的数据请企业如实填写即可； 

2、第02行“研发人员”的数量须占企业总人数的10%以上； 

2、财务数据部门，填写数据为季度累加数据（如第二季度填写的数据应为第一季度和第二季
度的累加，依次类推）。 

PS:第二项是很多企业的财务人员会出错的地方，须引起足够的重视 

高企通过后的那些事 



 ■火炬计划报表

的填写
（http://www.chin

atorch.gov.cn/），

火炬计划报表的填
写是政府部门掌握
企业信息的重要途
径。 

登录科技部中心网
站的火炬统计模块
下载相应的文件材
料，按指引进行数
据填报； 
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 ■高新技术企业年度发展情况报表的填报（填写网址：高企认定管理工作网 ）：企

业获得高新技术企业资格后，应每年5月底前在“高新技术企业认定管理工作网”填

报上一年度知识产权、科技人员、研发费用、经营收入等年度发展情况报表。累计两
年不报，由认定机构直接取消高企资格。 

 

 

  
 

高新技术企业年度发展情况报表 
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 ■关键词：本年获得知识产权数(件) 

2019年1月1日-2019年12月31日授权且有效的各类知识产权，具体包括：发明专利(其
中：国防专利)、植物新品种、国家级农作物品种、国家新药、国家一级中药保护品种、
集成电路布图设计专有权、实用新型、外观设计、软件著作权。 

PS:一般情况下，建议高新技术企业至少每年申请5-6件专利。 

 

 ■关键词：本年度人员情况(人) 

1、请按照新的《高新技术企业认定管理办法》和《高新技术企业认定管理工作指引》
规定填报； 

2、“职工总数”； 

(1)工作183天以上的; 

(2)最好以报税务局人数为依据; 

(3)计算方法：企业当年职工总数、科技人员数均按照全年月平均数计算 

月平均数=(月初数+月末数)÷2 

全年月平均数=全年各月平均数之和÷12 

3、“科技人员”： 占企业当年职工总数的比例不低于10%。 
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 ■关键词：企业本年度财务状况(万元) 

1、请按照新的《高新技术企业认定管理办法》和《高新技术企业认定管理工作指引》
规定填报； 

2、“纳税总额”：是指企业当年(2019年)实际上缴纳各项税金总额； 

3、“企业所得税减免额”：按照(2019年)企业所得税年度纳税申报表的口径计算(所得
税年度纳税报表上数据)； 

4、“研究开发费用额”：按照研发费用当年核算数据、年度专项审计或鉴证报告数据
填写； 

5、“高新技术产品(服务)收入”：按照高新技术产品(服务)收入专项审计或鉴证报告数
据填写（必须符合高企的比例要求）； 

6、“总收入”：总收入是指收入总额减去不征税收入； 

注：《企业所得税法》第六条：企业以货币形式和非货币形式从各种来源取得收入，为
收入总额，包括(一)销售货物收入;(二)提供劳务收入;(三)转让财产收入;(四)股息、红利
等权益性投资收益;(五)利息收入;(六)租金收入;(七)特许权使用费收入;(八)接受捐赠收
入;(九)其他收入。 

7、“销售收入”：销售收入为主营业务收入与其他业务收入之和。主营业务收入与其
他业务收入按照企业所得税年度纳税申报表的口径计算。 

 
 

 

高新技术企业年度发展情况报表 

智为铭略——创新创业扶持政策咨询服务专家 

高企通过后的那些事 



■自查自纠的内容：企业对照提交的高新技术企业认定或重新认定申报材料，
进行全面自查，主要包括以下内容： 

（1）是否按照规定及时报告了与认定条件有关的重大变化信息（如分立、合
并、重组以及经营业务发生变化等）； 

（2）更名企业是否按照有关规定及时办理了相关事项； 

（3）提交的知识产权、研发费用归集、高新技术产品（服务）收入、人员等
申请材料是否真实、准确、完整，是否符合相关规定； 

（4）是否按时填报年度发展情况报表； 

（5）企业自认定通过以来，享受高企所得税优惠情况。 

l■自查方式 

高新技术企业如实填报《高新技术企业自查表》并加盖企业公章，同时，整
理归档高新技术企业认定申请材料、知识产权证书及相关材料、研发费用辅
助帐及相关审计报告、企业职工花名册及参保证明、科技人员名单、研发活
动证明材料、成果转化证明材料、高新技术产品（服务）证明材料、体现企
业研究开发组织管理水平的证明材料等相关材料备查。 
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高新技术企业更名 
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（一）“简单更名” 

企业经营业务、生产技术活动未发生重大变化的名称变更； 

 

（二）“复杂更名” 

企业经营业务、生产技术活动等发生重大变化引起的名称变更。 

 

企业发生与认定条件有关的重大变化（如分立、合并、重组以及经营业
务发生变化等），按“复杂更名”要求办理。 

高企通过后的那些事 



申报程序 

企业填报 地方汇总与审核 材料报送 审核 

1 

2 
3 

4 

登录网址
www.innocom.gov.cn填
报打印《高新技术企业
名称变更申请表》按要
求提供更名申请 

对企业提交的
更名申请材料
进行审核 

统一报送至委托
受理单位——江
苏省生产力存进
中心 

符合条件的，在省科技
厅网站公示10个工作日，
无异议的，若属于名称
变更，重新核发认定证
书，编号与有效期；不
符合认定条件的自更名
或条件变化年度起取消
其高新技术企业资格 
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研发项目立项与知识产权 

研究开发活动证明及知识产权 

高新技术产品与知识产权 

科技成果转化及知识产权 

要点 
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两层分级制的知识产权要求 

高新技术企业通过后的知识产权管理 
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 ■一票否决权： 

 

    不具备知识产权的企业不能认定为高新技术企业 

 

 ■两级分层制： 

     扩大了知识产权的范围，将国防专利、国家新药、国家一级中
药保护品种等纳入进来，更为合理，利好于涉农、涉医药等特殊
行业的企业。 

    而两级分类的模式，也充分考虑了不同知识产权的价值、创造
性要求、授权审批严格程度等方面，这有利于相关行业的企业充
分利用其知识产权、合理维持其高新资质。 

     两级区分的意义在于I类知识产权在有效期限内可以无限制使用，
而II类知识产权则只能使用一次 
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两层分级制的知识产权要求 
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两层分级制的知识产权要求 
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 ■排他性权属要求 

 

      要求须在中国境内授权或审批审定，并在中国法律的有效保护期内，且知识产权

权属人应为申请企业。同时，在申请高新技术企业期间及高新技术企业资格存续期
内，知识产权有多个权属人时，只能由一个权属人在申请时使用。这表明，不少集
团企业内的关联公司已经不能通过共享的方式分别申请高新资质。 

 

 ■核心性要求 

 

      知识产权相关技术对其主要产品（服务）在技术上发挥核心支持作用。所谓主要

产品（服务）是指高新技术产品（服务）中，拥有在技术上发挥核心支持作用的知
识产权的所有权，且其收入之和在企业同期高新技术产品（服务）收入中超过50%

的产品（服务） 

 

 

高新技术企业知识产权管理的要求 
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两层分级制的知识产权要求 
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 ■有效性要求 

 

（1）专利有效性证明 

 

     申请认定时专利的有效性以企业申请认定前获得授权证书或
授权通知书并能提供缴费收据为准。该要求明确了专利等有效性
的认定标准——书面证明资料。虽然授权通知书专利有效性的证
明力较授权证书弱，但是缴费收据提供了强有力的辅助。 
 

 

高新技术企业知识产权管理的要求 
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两层分级制的知识产权要求 
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 ■有效性要求（2）知识产权有效性的查询验证方式 
 

 

高新技术企业知识产权管理的要求 
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两层分级制的知识产权要求 
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■企业知识产权盘点（年度工作） 

 

■研发创新的记录 （阶段性成果证明） 

 

■成果转化与技术交易（知识产权归属问题） 

 

■自主知识产权布局 

 

■实用新型与发明专利 双报 

 

 
 

 

高新技术企业知识产权管理的要求 
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知识产权管理的日常工作 
 
 
 

高企通过后的那些事 



一个研发项目从规划到投产一般要经过以下几个步骤：  

1、市场调研与设计； 

2、立项； 

3、实验室试验； 

4、小试——小规模试验，一般是指针实验室规模的工艺而
言，也就是根据试验室效果进行放大； 

5、中试——中试就是根据小试结果继续放大，是在大规模
产量前的较小规模试验； 

6、批量生产。 

一般认为，上述1—5阶段为研究开发阶段，在研发阶段发生
的支出可按规定进行研发费的归集；从第6阶段起，即从产
品批量生产时点起的支出，计入当期损益。 

 

   

 

高新技术企业通过后的研发管理 
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研发项目的进度流程 

高企通过后的那些事 



         卡尔.本茨                                                  亨利.福特 
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计划与统筹 
研发部、财务部、人事部为申报重点部
门，需互动合作，其他部门密切配合。 

 

年度各部门工作内容： 

 ■各部门建立周期会务制 

 ■研发部与财务部共同确认上年度高    

新技术产品及其销售收入 

 ■研发部与财务部围绕主营业务及核   

心技术确定当年研发项目与预算 

 ■人事、行政部与其他部门的配合 

 

 ■ 高企通过后年度工作计划模板！ 

 

 

研发 

财务 

人事 

高新技术企业维护难点的解决方法 
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谢 谢！ 

我的微信二维码： 

 
苏州智为铭略企业管理有限公司  

 
地址： 
 
苏州市干将东路178号苏州自主创新广场6号楼308室 
             
昆山市高新区元丰路232号机器人人产业园203室 
             
常熟市高新区东南大道333号科创大厦A区2楼 
 
手机：13584984787 
 
电话：0512-67571560 
 
邮箱：edwin.sun@key-way.com 
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