苏州工业园区金鸡湖商务区产业载体
运营提升专项资金政策兑现条件
  支持对象、标准及方式
第一条  本管理办法所称产业载体，是指具有独立地块、并在商务区范围内已完成不动产登记且土地用途载明为工业、仓储，以及包括工业（研发）等在内的产业用地，且满足不少于5家企业入驻（不含挂靠）。
第二条 专项资金支持对象为在园区注册、具有独立法人资格、全面负责产业载体运营的企事业单位、社会组织和个人，以下简称“运营团队”。运营团队中需设立对接政府专员（至少1人），针对政策奖励内容及企业发展情况等定期与商务区企业服务人员沟通反馈。
第三条 以下类别列入专项资金支持范围，每项政策奖励可叠加累计：
（一）优化运营类
1. 通过优化产业能级，使载体全年度的地区经济贡献超1亿元，或较去年同期上涨30%且增量达到300万元，其运营团队可获得15万元奖励；                                                                   
2. 积极推动产业载体内入驻企业的高质量发展，完成以下任意一项，其运营团队可获得8万元奖励：
（1）载体内入驻企业本年度累计净增有效发明专利数超过20件；
（2）载体内入驻企业本年度技术合同交易额备案超过1亿元；
（3）载体内入驻企业本年度累计新增投资项目备案金额超过5000万元；
（4）载体内入驻企业积极进行智能化改造，本年度超过2家企业获得星级上云或智能制造试点示范荣誉。
3. 对于载体内已入驻的优质企业，本年度申报入选园区级以上领军人才，按照入选上级顶尖人才、国家级、省级、市级人才工程等四个层次，分别给予运营团队8万元、7万元、6万元、5万元奖励；入选省“双创团队”和姑苏重大创新团队的，给予运营团队10万元奖励。单个人才项目同一年度仅能用于申报一个最高奖励。
（二）招商成长类
1. 上年度从园区外成功引入符合园区产业发展方向且具有重大布局意义的科技型企业入驻产业载体，在本年度内地区贡献超1000万元以上的企业，其运营团队可获得10万元奖励；                                                        
2. 拓展招商渠道，积极引入园区外高质量科技企业，完成以下任意一项，其运营团队可获得8万元奖励：
（1）本年度成功引入3家以上苏州市外高新技术企业；
（2）本年度成功引入10家以上符合园区产业发展方向的新注册企业，且实际租赁面积累计超过1500平方米；                                              
3. 对于已招引入驻的具有发展潜力的优质企业（具体指在申报年度之前入驻的企业），完成以下任意一项，其运营团队可获得5万元奖励；
（1）载体内已入驻企业超过3家本年度成功获评高新技术企业；
（2）载体内本年度新增（含）1家以上上市（挂牌）企业；
（3）载体内本年度新增（含）5家以上苗圃入库企业。
4. 积极推动园区领军人才申报，如本年度实现园区领军人才申报成功并最终落户产业载体，其运营团队可获得3万元奖励。
（三）转型升级类
1. 根据企业资源集约利用综合评价，由上年度C、D级升至B级以上的产业载体（需独立地块），其运营团队可获得8万元奖励；                                                                   
2. 对于评级为C、D类的产业载体，本年度与金鸡湖商务区签署完成《产业用地更新投资监管》协议，其运营团队可获得8万元奖励；
3. 本年度完成园区投资项目备案，且实际投资额超过500万元以上的产业载体，其运营团队可获得5万元奖励；
4. 结合国家法律法规、规章制度及园区产业发展需求，主动对产业载体内入驻的低效企业开展腾退工作，本年度内腾退企业超过5家且腾退租赁面积超过5000平方米以上，其运营团队可获得2万元奖励。
（四）其他类
由金鸡湖商务区认定，对地区发展做出重大贡献或积极配合园区各项创新试点工作的产业载体，一事一议，最高可获得50万元奖励。
第四条  处于建设期的产业载体不在专项资金的支持范围。
第五条  运营团队与土地权属人一致，同时符合多种奖励条件或已享受苏州市有关奖励政策的，按照“就高不重复”原则执行。

苏州工业园区金鸡湖商务区管理委员会 
2023年7月26日 
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